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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetto con Prot. n. 128648 del 4.12.2023 per la selezione di una unita di
personale per il supporto al Direttore Generale e al Consiglio di Amministrazione della Fondazione Vitality —
“Ecosistema di innovazione, digitalizzazione e sostenibilita per I'economia diffusa nell’ltalia centrale” in
relazione alle attivita di comunicazione — CUP B13D21011700006

Verbale prova orale e approvazione atti

Il giorno 23 febbraio 2024, alle ore 10:30, si € riunita, in presenza presso la sede del Rettorato dell'Universita degli
Studi dell’Aquila in Piazza Santa Margherita 2, la Commissione nominata con Prot. n. 5615 del 23.01.2024 per la
procedura di selezione in epigrafe.

La Commissione é cosi composta:

- Dott. Fabio Franchi, Ricercatore presso I'Universita degli Studi dell'Aquila;

- Dott.ssa Maria Paladino, Responsabile dell'Ufficio per la valorizzazione della ricerca ILO e Placement presso
I'Universita di Macerata;

- Prof. Roberto Rettori, Professore di |l fascia presso I'Universita degli Studi di Perugia.

Le candidate con un punteggio almeno pari a 25 punti nella valutazione dei titoli sono ammesse al colloquio.

[l Dott. Fabio Franchi procede all'appello e all'identificazione delle candidate come da Allegato 1 al presente verbale.

La discussione é pubblica e si svolge in aula aperta al pubblico.

[l Presidente ricorda che, come stabilito nella riunione preliminare del 7 febbraio 2024, la Commissione dispone per
il colloquio di un massimo di 60 punti e che lo stesso non siintendera superato se la candidata riportera un punteggio
inferiore a 35/60.

Le candidate che non abbiano ottenuto un punteggio complessivo (titoli e colloquio) pari o superiore a 60/100 sono
ritenuti non idonee.

Si provvede all'espletamento della prova d'esame.

Al termine della prova le candidate vengono invitate ad abbandonare I'aula.

Candidata: Molinari Federica
Alla candidata sono stati formulati i seguenti quesiti:

e PNRR e linee guida di comunicazione M4(C2

e Regole di elaborazione di un piano di comunicazione

e (CMS e sistemi di gestione informatici

e Letturae traduzione in lingua inglese
La candidata dimostra un'approfondita conoscenza delle normative PNRR con particolare riferimento alle linee guida
di comunicazione per progetti nazionali e comunitari.
Dimostra completa padronanza dei concetti di comunicazione anche legati ad esperienze lavorative pregresse ed in
corso. Si aggiunge esperienza relativa all'organizzazione di eventi e gestione di campagne di comunicazione e
branding.
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Dimostra inoltre conoscenza di piattaforme CMS con particolare riferimento a Wordpress e ottima conoscenza della
lingua inglese.

Al termine la Commissione, unanime, attribuisce il seguente punteggio:
Punti assegnati: 58/60

Candidata: Papi Simona
Alla candidata sono stati formulati i seguenti quesiti:
e (aratteristiche e definizione della ricerca e della terza missione delle Universita
e Open Data e Open Access
e Communication and Dissemination plan
e Letturae traduzione in lingua inglese
La candidata dimostra una buona conoscenza delle attivita riconducibili a ricerca e terza missione supportate da una
breve esperienza pregressa presso un istituto di ricerca nazionale.
Dimostra attitudine all’approfondimento di nuove tematiche connesse al profilo richiesto dal bando.
Buona conoscenza della lingua inglese.

Al termine la Commissione, unanime, attribuisce il seguente punteggio:

Punti assegnati: 40/60

Sulla base del punteggio attribuito alla valutazione dei curriculum vitae, dei titoli e al colloquio la commissione stila
la seguente graduatoria:

NOMINATIVO PUNTI TITOLI PUNTI CcOLLOQUIO TOTALE
Molinari Federica 29 58 87
Papi Simona 25 40 65

E dichiarata vincitrice della procedura di selezione in oggetto e idonea allo svolgimento delle attivitd previste
dall'Avviso di selezione, la Dott.ssa Molinari Federica.
Ai sensi dell’Art. 7 c.2 del bando in epigrafe risulta idonea la Dott.ssa Papi Simona

Alle ore 12:30 terminate tutte le operazioni, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Letto, approvato e sottoscritto.
L'Aquila, 23 febbraio 2024

LA COMMISSIONE

N
Dott. Fabio Franchi “Nzke IRSTATEN fti
Dott.ssa Maria Paladino ,MLW) (zy %x
‘\ L

Prof. Roberto Rettori

VITALITY - Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia Diffusa nell’Italia Centrale

Piazza Santa Margherita 2, 67100 L'Aquila - ITALIA CF 93113360668
e-mail: ecosistema@fondazionevitality.it P.IVA 02156640662
posta certificata: ecosistema@pec.fondazionevitality.it www. fondazionevitality.it



